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AVIZ
referitor la proiectul de Hotéirdre pentru stabilirea salariului de
bazi minim brut pe tari garantat in plata

Analizand proiectul de Hotiirdre pentru stabilirea salariului
de bazi minim brut pe tari garantat in plati, transmis de
Secretariatul General al Guvernului cu adresa nr.5 din 12.01.2021 si
inregistrat la Consiliul Legislativ cu nr.D8/12.01.2021,

CONSILIUL LEGISLATIV

in temeiul art.2 alin. 1 lita) din Legea nr.73/1993, republicati si al art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil proiectul de hotirire, cu urmétoarcle
observatii si propuneri:

1. Proiectul hotardre are ca obiect stabilirea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd, in sensul majordrii acestuia la suma
lunard de 2300 lei, incepand cu data intrarii in vigoare a hotarérii
Guvernului. Totodata, se preconizeaza ca, incepind cu aceeasi data,
pentru personalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de
studii superioare, cu vechime in munci de cel putin un an in domeniul
studiilor superioare, salariul de bazd minim brut pe tara garantat in plat
sd se mentind la suma de 2.350 lei lunar.

De asemenca, se urmireste abrogarea Hotdrdrii Guvernului
nr.935/2019 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe {ard
garantat in plata.

Mentionam ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se poate pronunta asupra oportunititii solutiilor legislative
preconizate.
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2. La formula introductivi, pentru rigoare normativa, expresia
wart.164 alin.(1) si (1°1)” se vareda sub forma ,,art.164 alin.(1) si (1 h,

3. La art.1 alin.(1), semnalam ca, in absenta unei date concrete
previzute pentru intrarea in vigoare a proiectului, nu rezulta cu
precizie, incepind cu salariul aferent cirei luni, se stabileste noul
cuantum lunar al salariului de bazi minim brut pe tari garantatin
plati, ceea ceva genera dificultati in aplicarea normei.

Observatia este valabila si pentru alin.(2), in privinta noului
salariu de bazi orar minim brut pe tard garantat in platd pentru
personalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de studii
superioare, cu vechime in muncd de cel putin un an in domeniul
studiilor superioare, cici, desi cuantumul lunar se mentine la aceeasi
valoare, cuantumul orar este mai mare.

Prin urmare, pentru asigurarea caracterului complet al normelor, este
necesari prevederea la art.1 a unei date concrete incepand cu care se vor
aplica noile salarii de bazi minime brute pe tard garantate in plata.

La alin.(2), semnalam c&, potrivit dispozitiilor art.164 alin.(1')
din Codul muncii, ,,Prin hotdrdre a Guvernului se poate stabili o
majorare a salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata
previzut la alin.(1), diferentiat pe criteriile nivelului de studii si al
vechimii in muncd.”, si cd Hotdrarea Guvernului nr. 935/2019, care a
stabilit o astfel de majorare diferentiata, va fi abrogata odata'cu intrarea
in vigoare a prezentului proiect.

Prin urmare, sintagma ,,se mentine la suma de 2.350 lei lunar” se
va inlocui cu sintagma ,,se stabileste la suma de 2.350 lei lunar™.

4. La art.2, semnaldm dispozitia instituie un paralelism legisiativ,
intrucit reia solutia cuprinsa la art.164 alin.(1?) din Codul muncii, fara
a o detalia sau dezvolta.

Prin urmare, propunem eliminarea textului de la art.2, urmata de
renumerotarea actualului art.3.
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